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SCHEDA INTERVENTO 
 

Denominazione Ambito Territoriale Distretto Socio Sanitario D2 

 

 

(modello da compilare esclusivamente attraverso l’apposita funzionalità presente sulla piattaforma SIGMA 
Inclusione) 
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1. D ATI IDENTIFICATIVI E STRUTTURA ORGANIZZATIVO-GESTIONALE  
 

1.1 ANAGRAFICA CAPOFILA 
 
 
 

Denominazione AT 
Distretto D2 

Comuni aderenti 
Bivona, Alessandria della Rocca, Cianciana, San Biagio Platani, Santo Stefano Quisquina 

Ente capofila 
Bivona 

Sede legale 
Piazza Ducale,8 

Codice fiscale 
80003970847 

Partita IVA 
01776600841 

Posta elettronica 
Protocollo.bivona@gmail.com 

PEC 
bivona.prot@pec.it 

Estremi conto di tesoreria 
unica c/o Banca d’Italia1 

IT 18M0100003245510300186751 

Rappresentante legale 
ente capofila 

Dott. Milko Cinà 

Codice fiscale 
CNIMLK75E21G273R 

Luogo e data di nascita 
Palermo 21.05.1975 

Qualifica 
Sindaco 

Telefono 
0922 983853 /3471132659 

Posta elettronica 
sindaco.bivona@gmail.com 

PEC 
sindaco@pec.comune.bivona.ag.it 

Referente proposta di 
intervento 

Leto Franca 

Qualifica 
Assistente Sociale 

Telefono 
0922/986382          3276503725 

Posta elettronica 
leto.franca@comune.bivona.ag.it  

PEC 
bivona.serv.sociali@pec.it  

 
 

 
1 

Solo per gli Enti tenuti a quest’obbligo, per gli altri è sufficiente indicare l’IBAN 

mailto:leto.franca@comune.bivona.ag.it
mailto:bivona.serv.sociali@pec.it
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1.2 ANAGRAFICA PARTNER DI PROGETTO 
 
 

Denominazione Partner2 
Comune di Cianciana 

Sede legale 
Via Papa Giovanni XXIII, 9 

Codice fiscale 
80003630847 

Partita IVA 
00177830841 

Posta elettronica 
comunedicianciana@libero.it 

PEC 
protocollocianciana@pec.it 

Rappresentante legale 
partner 

Francesco Martorana 

Codice fiscale 
MRTFNC69M30A089W 

Luogo e data di nascita 
Agrigento, 30/08/1969 

Qualifica 
Sindaco 

Telefono 
0922987153 

Posta elettronica 
comunedicianciana@libero.it 

PEC 
protocollocianciana@pec.it 

 
 
  

mailto:protocollocianciana@pec.it
mailto:protocollocianciana@pec.it
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Denominazione Partner2 
Comune di Santo Stefano di Quisquina 

Sede legale 
Via Roma, 142 

Codice fiscale 
80003390848 

Partita IVA 
02350240848 

Posta elettronica 
sindaco@comune.santostefanoquisquina.ag.it 

PEC 
protocollo@pec.comune.santostefanoquisquina.ag.it 

Rappresentante legale 
partner 

Francesco Cacciatore 

Codice fiscale 
CCCFNC70M15I356T 

Luogo e data di nascita 
Santo Stefano Quisquina, 15/08/1970 

Qualifica 
SINDACO 

Telefono 
0922 982296 

Posta elettronica 
sindaco@comune.santostefanoquisquina.ag.it 

PEC 
protocollo@pec.comune.santostefanoquisquina.ag.it 
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Denominazione Partner2 
Comune di San Biagio Platani 

Sede legale 
Corso Umberto, 103 

Codice fiscale 
80002730846 

Partita IVA 
01330860840 

Posta elettronica 
servizisociali@comunesanbiagioplatani.it 

 

PEC 
uff.protocollocomunesanbiagioplatani@pec.it 

Rappresentante legale 
partner 

Antonino Oddo 

Codice fiscale 
DDONNN57R29A882U 

Luogo e data di nascita 
Bisacquino, 29.10.1957 

Qualifica 
Commissario Straordinario 

Telefono 
0922 918927 

Posta elettronica 
servizisociali@comunesanbiagioplatani.it 

 

PEC 
uff.protocollocomunesanbiagioplatani@pec.it 

 
  

mailto:servizisociali@comunesanbiagioplatani.it
mailto:uff.protocollocomunesanbiagioplatani@pec.it
mailto:servizisociali@comunesanbiagioplatani.it
mailto:uff.protocollocomunesanbiagioplatani@pec.it
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Breve descrizione della struttura organizzativo-gestionale e delle attività di competenza di capofila e 
partner di progetto. (max 1500 caratteri). 

 
 
Il Distretto 2, composto da n. 5 Comuni, con l’Avviso 1 PaIS persegue l’obiettivo di favorire l’inclusione attiva 
dei singoli e dei nuclei familiari. 
Il Segretariato Sociale, non è istituito, ma è attivo nei Comuni di Alessandria della Rocca, San Biagio Platani, 
Bivona, Cianciana, Santo Stefano Quisquina.  
Si precisa che a livello di ambito l’assistente sociale del Comune di Bivona svolge le funzioni di coordinatore 
del Gruppo Piano. 
In continuità con l’Avviso 3/2016 tutti i comuni verranno rafforzati attraverso la presenza di nuovi assistenti 
sociali eleggibili alle funzioni attinenti la presa in carico e il supporto socio-lavorativo delle famiglie 
destinatarie. Considerato, quindi, che la carenza dell’organico dei comuni non consente di realizzare 
interventi professionali strutturati e programmati si prevede di costituire l’equipe composta da n. 3 
assistenti sociali, n.2 educatori, n.1 psicologo. 
Saranno progettati strumenti di monitoraggio e valutazione per la gestione degli interventi di inclusione 
attiva affinché l’equipe possa valutare sia in itinere che a conclusione percorso, il livello di raggiungimento 
dei risultati attesi. E’ prevista una figura di supporto a tali attività che è quella dell’esperto in monitoraggio 
e rendicontazione che supporterà l’azione nella ricognizione dei dati. Tutte le figure menzionate saranno 
reclutate mediante procedura comparativa ai sensi del D. Lgs. n. 165/2001. 
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T IPOLOGIA DI AZIONI E DESCRIZIONE DELL’INTERVENTO 
 

2.1 Indicare le tipologie di azioni e sotto-azioni che si vogliono realizzare e la percentuale3 di risorse 
finanziarie che verranno destinate rispetto al piano finanziario complessivo. 
Il dettaglio fornito dovrà trovare corrispondenza e coerenza nella scheda Piano finanziario e 
cronoprogramma di spesa allegata. 

 

A - Rafforzamento dei Servizi Sociali SI/NO Risorse destinate 

A.1 - Potenziamento dei servizi di segretariato sociale , dei servizi per la 
presa in carico e degli interventi sociali e socio-sanitario rivolti ai 
destinatari dei progetti personalizzati 

SI  

 

 

 

(0) % 

≤20% 

>20≤ 50% 
>50% 

A.2 - Informazione all’utenza e dotazione strumentale informatica e 
servizi ICT 

NO  

 

 

(0) % 

≤20% 
>20≤ 50% 

  >50% 

 

B - Interventi socio-educativi e di attivazione lavorativa SI/NO Risorse destinate 

B.1 - Servizi socio-educativi 
SI  

 

(0) % 
≤20% 

  >20≤ 50% 
  >50% 

B.2 - Attivazione lavorativa e tirocini 
NO  

 

(0) % 
≤20% 

  >20≤ 50% 
  >50% 

B.3 - Orientamento, consulenza e informazione per l’accesso al mercato 
del lavoro per i destinatari del progetto 

NO  

 

 

(0) % 

≤20% 
>20≤ 50% 

  >50% 

B.4 - Formazione per il lavoro per i destinatari del progetto 
NO  

 

(0) % 
≤20% 

  >20≤ 50% 
  >50% 

 

C - Promozione di accordi di collaborazione in rete SI/NO Risorse destinate 

C.1 - Attività per l’innovazione e l’empowerment degli operatori 
NO  

 

(0) % 
≤20% 

  >20≤ 50% 
  >50% % 

C.2 - Azioni di networking per il sostegno all’attuazione degli interventi 
NO  

 

(0) % 
≤20% 

  >20≤ 50% 
  >50% 

 

 
3 Indicare una delle opzioni 
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2.2 Breve descrizione dell’intervento 

 

 
In max 1500 caratteri fornire una breve sintesi dell’intervento evidenziando gli elementi di continuità 
rispetto all’intervento finanziato dall’Avviso 3/2016, utilizzando la “Guida alla compilazione della scheda 
intervento” allegata all’Avviso Pubblico (All. 7). 
 
Con l’Avviso Pubblico 1/2019 il Distretto 2 intende dare continuità  agli interventi di rafforzamento e dei 
servizi sociali a contrasto della povertà attivati con il programma PON Inclusione Avviso 3 e agli interventi in 
corso di attuazione con il PAL al fine di rafforzare i servizi necessari per la predisposizione ed attuazione 
della presa in carico dei nuclei familiari beneficiari del REI e del RdC.  
Tale potenziamento deve essere destinato anche alle altre persone in povertà la cui condizione sia 
individuata sulla base di condizioni economiche dichiarate o per le quali i servizi sociali del Comune di 
residenza abbiano accertato una condizione di indigenza, indipendentemente dagli specifici requisiti di 
accesso al reddito di cittadinanza.  
Gli strumenti e i servizi che riguardano il rafforzamento dei servizi sociali sono: 
a) Il Segretariato Sociale 
b) Il Servizio Sociale Professionale 
c) Equipe Multidisciplinare 
d) Interventi Sociali 
Le figure opereranno in rete per progettare il percorso individualizzato per ciascuna famiglia/individuo. 
Ciascun percorso dovrà prevedere azioni finalizzate al superamento della condizione di povertà, 
all’inserimento lavorativo e all’inclusione sociale dell’individuo e del suo nucleo familiare favorendone lo 
sviluppo di capacità progettuali. Dall’esito del preassessment, potranno essere coinvolte altre figure del 
territorio (operatori del Sert, Consultori, Centro salute mentale) attivi nell’ambito degli interventi di 
contrasto alla povertà. 
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Note (max 1000 caratteri) Inserire considerazioni eventuali ad integrazione di quanto sopra indicato. 
 
Si prevede di rafforzare la funzione di segretariato sociale interna e la funzione amministrativo contabile interna grazie 
all'individuazione del personale interno alle dipendenze di Comune Capofila e Partner tramite apposito ordine di servizio 
(Azione A1). 
Inoltre si prevede di: 
- reclutare tutte le figure professionali (n. 3 assistenti sociali, n. 2 educatori professionali, n. 1 psicologo e n. 1 esperto di 
monitoraggio e rendicontazione), per 12 mesi, attraverso un avviso pubblico ai sensi del d. lgs. 165/01 che sarà pubblicato nel I 
trimestre del 2021 (Azione A1 e B1). 

 

3. M  MODALITA’ ATTUATIVE 

 

Indicare le modalità attuative riferite a ciascuna azione. Il dettaglio fornito dovrà trovare una 
corrispondenza nella scheda Piano finanziario e cronoprogramma di spesa 

 
3.1 AZIONE A - Rafforzamento dei Servizi Sociali 

 

MODALITÀ SI/NO 

1 - Assunzione diretta personale specializzato 
SI 

2 - Acquisizione dei servizi 
SI 

3 - Voucher 
NO 

4 - Acquisto materiale e strumentazione 
NO 

 

3.2 AZIONE B - Interventi socio educativi e di attivazione lavorativa 
 

MODALITÀ SI/NO 

2 - Acquisizione dei servizi 
SI 

3 - Voucher 
NO 

5 - Altre modalità di attuazione 
NO 

 

3.3 AZIONE C - Promozione di accordi di collaborazione in rete 
 

MODALITÀ SI/NO 

2- Acquisizione dei servizi 
NO 

3- Voucher 
NO 
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4. R EALIZZAZIONI )  
 

Indicare i destinatari che si intende coinvolgere attraverso gli interventi di cui al precedente punto 3, così 
come dettagliati nella scheda n. 1 tenendo conto degli indicatori di realizzazione (output) rilevati attraverso 
la scheda/modulo di monitoraggio fisico 4. 

 

INDICATORE 
NUMERO 

TOTALE 
MASCHI FEMMINE 

Destinatari (persone), le cui famiglie sono senza lavoro, che si 
prevede di prendere in carico 

150 150 300 

di cui 

Destinatari minorenni 20 

 

INDICATORE 
NUMERO 

TOTALE 
MASCHI FEMMINE 

Destinatari (persone), 
servizi/interventi 

che si prevede usufruiranno di 
25 25 50 

di cui: 

Destinatari (persone), le cui famiglie sono senza lavoro, che si 
prevede usufruiranno di servizi socioeducativi 

25 25 50 

Destinatari (persone), le cui famiglie sono senza lavoro, che si 
prevede usufruiranno di servizi di orientamento, 

implementazione competenze, consulenza informazione, 
attivazione lavorativa e work-experience 

   

Destinatari (persone), le cui famiglie sono senza lavoro, che si 
prevede usufruiranno di servizi di formazione per il lavoro 

   

Destinatari (persone), le cui famiglie sono senza lavoro, che si 
prevede usufruiranno di altri servizi (specificare): 

   

Destinatari (persone), le cui famiglie sono senza lavoro, che si 
prevede usufruiranno di altri servizi (specificare): 

   

Destinatari, le cui famiglie sono senza lavoro, che si prevede 
usufruiranno di altri servizi (specificare): 

   

 
 
 

 
4 
Tale tabella va predisposta sia per il capofila che per ciascun partner 
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